
2024年中国会展经济研究会展陈工程企业资质等级   级资质

申 请 文 件

（第一部分）

申请人（公章）：______________________________
申请日期：_________年_________月_________日
展陈工程企业申报资料一

	序号
	申报资料一
	备注说明
	分级要求

	
	
	
	一级
	二级
	三级

	1
	目录
	标题及页码标注
	有
	有
	有

	2
	资质评审申请承诺书（附件一）
	选择等级及勾选资质申请并加盖公章
	有
	有
	有

	
	资质申请报名表（附件二）
	勾选及加盖公章
	有
	有
	有

	
	法人委托书（附件三）
	身份证复印件加盖公章
	有
	有
	有

	
	资质评审申请公司基本情况调查表（附件四）
	按要求根据自身情况如实填写
	有
	有
	有

	
	无工程安全质量事故及不良信用责任声明（附件五）

需同时提供信用中国网站的信用查询记录证明
	如实填写并加盖公章
	有
	有
	有

	3
	参评企业、单位营业执照副本复印件
	通过年检并加盖公章
	注册资本300万（含）以上；经营时间3年（含）以上
	注册资本100万（含）以上；经营时间2年（含）以上
	注册资本50万（含）以上；经营时间1年（含）以上

	
	企业、单位法定代表人情况简介和身份证复印件
	如实申报并加盖公章
	有
	有
	有

	
	ISO质量管理体系认证证书与14000环境认证证书
	复印件，有效期内，加盖公章
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。

	
	获得的市级以上涉及经营活动的荣誉证书、证明等资料
	企业单位及内部人员36个自然月内所获证书，加盖公章
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。

	
	其他资质等级评定、级别
	盖公章
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。
	自选作评议参考。

	
	需要说明及提交的其他资料
	
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。
	自选，作评议参考。

	4
	专职技术人员、管理人员的职称∕学历证书

注：企业须为以下要求人员提供在职证明或聘任证明

	
	管理层（含符合要求的企业外聘顾问）
	获省级管理类、土木工程类﹑展陈艺术类等专业，高级专业技术职务任职资格评审委员会确认的副高及以上任职资格者
	2人
	1人
	1人

	
	设计部门
	获规划设计、展示设计、室内设计、环境艺术、工艺美术、艺术设计等相关学科专业的专科及以上证书者或中级专业技术资格证书者
	15人
	11人
	5人

	
	技术部门
	获预算、安全、结构、电气、机械等工程类相关学科专业的专科及以上证书者或中级专业技术资格证书者
	7人
	5人
	3人

	
	财务人员
	获专科及以上学历证书并具有财务人员资格证书
	3人
	2人
	1人

	5
	员工社会保障情况
	需提供企业社会保障登记证复印件，加盖公章
	有
	有
	有

	6
	安全管理体系
	体系建立及应急措施
	有
	有
	有

	7
	公司组织体系
	组织体系表，各部门人员数量及详表
	有
	有
	有

	备注：

分级要求中相对应的数值为各企业单位所申请资质等级的最小值。
自选项目，可作评议参考，属加分项。
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展陈工程企业资质等级评审申请承诺书

中国会展经济研究会：

    _______________（单位名称）按照《展陈工程资质评审标准》，现正式申报展陈工程设计与施工一体化____级资质评审。

    我企业接受展陈专家委员会的评审和实地考察，并作如下承诺。

一、我企业已详细阅读《中国会展经济研究会展陈工程设计与施工一体化资质评审手册》。

二、我企业承诺向中国会展经济研究会所提供的所有信息及相关资料完整、真实、合法、有效，并同意向社会公开企业相关参评信息，如因我企业所提供的上述信息及相关资料不实等原因导致申报资质未获通过，责任由我企业负责。

    特此申请。

单位盖章：                   法定代表人签字：           

                             日期：

                      代理人签字：

                日期：
展陈工程企业资质等级评审申请报名表

	公司名称
	

	展陈工程申请资质评审等级
	□一级          □二级          □三级

	法定代表人
	
	联

系

方

式
	

	委托代理人
	
	
	

	企业主营范围
	□规划馆、科技馆类展览展示陈列设计/施工
□博物馆、纪念馆类展览展示陈列设计/施工
□专题馆、展览馆类展览展示陈列设计/施工
□以展览展示陈列为目的的高新科技展项设计与制作（多媒体设计制作）
□以展览展示陈列为目的的工程项目配套服务的室内装饰设计与制作、光环境设计与制作、展陈组合设计与制作、景观设计与制作、展陈设备设计与制作、辅助展品设计与制作、观众服务系统设计与制作等辅助工程项目
（辅助展具展项设计制作）

注：资质评审申请企业可从以上主营范围中最多勾选四项，所勾选项将标注在展陈工程资质等级证书中

	备注说明
	


单位盖章：                       法定代表人签字：           

日期：

代理人签字：

日期：

三、法人委托书
本授权委托书声明：我________（姓名）系_________（申报企业）的法定代表人，现授权委托_________（姓名）作为我公司正式合法的代理人，以我公司名义并代表我公司全权处理展陈工程资质评审的相关事宜。

在此授权范围和期限内，被授权人所实施的行为具有法律效力，授权人予以认可。

本授权书限期自_________起至 ________止。

代理人无转委托权，特此委托。

	（指定委托代理人身份证明复印件粘贴处）




单位公章：                  
法定代表人签字：

                            
日期：  
代理人签字：

日期：          
四、资质等级评审申请企业基本情况调查表 
	公司名称
	

	公司地址
	
	注册地址
	

	工商证号
	
	年检情况
	

	注册资金
	

	注册时间
	

	法定代表人
	
	法定代表人身份证号
	

	法定代表人手机号
	
	法定代表人邮箱
	

	委托代理人
	
	委托代理身份证号
	

	申请联系人
	
	职务
	

	电话号码
	
	传真号码
	

	企业邮箱
	
	企业网址
	

	企业人员情况简述
	

	经营范围
	主营
	

	
	兼营
	

	上一年度资产规模
	
	展陈业务在贵司总额的比例
	

	经营情况
	
	企业获奖情况
	


注：此表格可以按同样格式扩展
五、资质等级评审申请企业无展陈工程安全质量事故

及不良信用责任声明

中国会展经济研究会：

兹声明我单位在    -    年度内，在所从事的展陈工程设计施工经营活动中没有严重安全、质量事故和涉及企业诚信的不良记录。

本单位对此声明承担法律责任。

    特此声明。

单位盖章：                  法定代表人签字：           

                            日期：

代理人签字：

日期

信用中国网站的信用查询记录证明

六、营业执照副本

七、法人代表情况简介及身份证复印件

1、法人代表简介：

姓    名：           性    别：          民    族：

职    务：           出生日期：

毕业院校：                               学    历：

联系电话：                               移动电话：
地    址：

邮    编：                               电子邮箱：

经历总结

工作经历

法人身份证复印件：

质量管理体系认证证书

(自选，作评议参考，如果没有，此页可自行删除)
九、2021-2023年获得荣誉证书

(自选，作评议参考，如果没有，此页可自行删除)
十、其他资质等级评定及相应级别

(自选，作评议参考，如果没有，此页可自行删除)
需要说明及提交的其他资料

(自选，作评议参考，如果没有，此页可自行删除)
十二、企业人员的职称证书、学位证书

管理人员（管理人员职称须为人社部认可，职称类别副高级以上级别，详细分类请自行百度“职称”两字，点击“职称百度百科”核对相应的职称是否是副高级以上）
2、设计人员
3、技术人员
4、财务人员
十三、企业人员在职证明
十四、员工社会保障情况

十五、安全管理体系

十六、公司组织体系


21


